
PERUBAHAN RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD)
KAB. MAHAKAM ULU

TAHUN 2024

NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025 PERANGKAT

DAERAH
PENANGGUNG

JAWAB
TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp)

Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
PRIORITAS

TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 13.615.178.848,00 15.338.150.151,00 19.760.432.402,00 6.145.253.554,00 10.034.931.163,00

5 UNSUR PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN

13.615.178.848,00 15.338.150.151,00 19.760.432.402,00 6.145.253.554,00 10.034.931.163,00

5.03 KEPEGAWAIAN 12.722.816.848,00 14.446.045.751,00 17.740.012.902,00 5.017.196.054,00 9.142.569.163,00

1. 5.03.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Jumlah dokumen
perencanaan dan evaluasi
kinerja OPD yang
dihasilkan

15
Dokumen

15
Dokumen

8.056.486.063,00 9.759.242.906,00 11.612.132.802,00 -700.835.700,00 7.355.650.363,00

5.03.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Ikhtisar
Jumlah Penyesunan
Perubahan RKA SKPD
Jumlah Penyusunan
RENJA/RENSTRA
Jumlah Penyusunan RKA
SKPD

12
Dokumen
1 Dokumen

12
Dokumen
1 Dokumen

86.512.700,00 404.229.400,00 494.120.400,00 407.607.700,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

Masyarakat dan
perangkat Daerah

10.515.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

1 Dokumen 1 Dokumen 9.607.600,00 69.193.000,00 159.084.000,00 149.476.400,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

1 Dokumen 1 Dokumen 10.390.500,00 10.390.500,00 10.390.500,00 0,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.01.0003 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD

1 Dokumen 1 Dokumen 9.779.700,00 188.249.000,00 188.249.000,00 178.469.300,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

9.779.800,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

1 Laporan 1 Laporan 56.734.900,00 136.396.900,00 136.396.900,00 79.662.000,00 Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

735.200,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Keuangan
Semester

2 Laporan 2 Laporan 5.010.842.963,00 6.386.652.306,00 6.386.652.202,00 1.375.809.239,00 - 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

Masyarakat dan
perangkat Daerah

4.666.837.463,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

27 Orang/b
ulan

33 Orang/b
ulan

4.659.355.463,00 6.021.572.006,00 6.021.571.902,00 1.362.216.439,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM
DANA
PERIMBANGAN

- 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

4.659.355.463,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.02.0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

12
Dokumen

12
Dokumen

283.440.000,00 351.480.000,00 351.480.000,00 68.040.000,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

- 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.02.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

2 Laporan 2 Laporan 7.442.500,00 7.442.500,00 7.442.500,00 0,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

- 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

7.482.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulana
n/Semesteran SKPD

18 Laporan 18 Laporan 60.605.000,00 6.157.800,00 6.157.800,00 -54.447.200,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

- 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah Kecamatan
Jumlah Sertifikat Kegiatan
dan Laporan Sosialisasi
Peraturan Kepegawaian
Sertifikat kegiatan Sosialisasi
Jumlah SK Kenaikan Gaji
Berkala (KGB) dan SK
Penambahan Masa Kerja
(PMK)

230 SK
5
Kecamatan
5 Laporan

230 SK
5
Kecamatan
5 Laporan

310.284.900,00 318.125.700,00 389.140.700,00 78.855.800,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

Masyarakat dan
perangkat Daerah

231.888.500,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.05.0003 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Pendataan
dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

250
Dokumen

250
Dokumen

49.810.900,00 49.810.300,00 117.465.300,00 67.654.400,00 Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

81.210.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.05.0005 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai

Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian
Kinerja Pegawai

5 Dokumen 5 Dokumen 110.652.900,00 118.646.900,00 122.006.900,00 11.354.000,00 Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.05.0010 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Jumlah Orang yang
Mengikuti Sosialisasi
Peraturan
Perundang-Undangan

500 Orang 500 Orang 149.821.100,00 149.668.500,00 149.668.500,00 -152.600,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

150.678.500,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Koordinasi ke
KORPRI Pusat Jumlah
Pelaksanaan Dinas Dalam
Daerah Jumlah Pelaksanaan
Dinas Luar Daerah Jumlah
Pelaksanaan Rapat KORPRI
Jumlah Pelaksanaan SKPD
Jumlah Pembelian ATK
Jumlah Pembelian Peralatan
dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Perawatan Instalasi
Listrik dan AC
Jumlah Persediaan barang
Cetak dan Penggandaan
Jumlah Persediaan Minuman
Untuk Tamu

1000 Map
12
Perawatan
15 Buah
24 Kali
50 Buah
55 Dus

1000 Map
12
Perawatan
15 Buah
24 Kali
50 Buah
55 Dus

820.517.100,00 821.907.100,00 2.465.428.300,00 1.644.911.200,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

Masyarakat dan
perangkat Daerah

443.294.400,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

1 Paket 1 Paket 3.426.200,00 3.426.200,00 3.426.200,00 0,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

1 Paket 1 Paket 5.363.500,00 133.575.000,00 584.371.900,00 579.008.400,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

50.500.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

4 Paket 4 Paket 87.568.300,00 87.568.300,00 113.436.100,00 25.867.800,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

101.896.400,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

1 Paket 1 Paket 13.883.300,00 13.883.300,00 48.880.300,00 34.997.000,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

4 Laporan 4 Laporan 24.000.000,00 24.000.000,00 34.000.000,00 10.000.000,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

42.000.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

1 Laporan 1 Laporan 436.276.000,00 437.666.000,00 1.041.685.000,00 605.409.000,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

248.898.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.06.0011 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD

Jumlah Dokumen Dukungan
Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD

1 Dokumen 1 Dokumen 249.999.800,00 121.788.300,00 639.628.800,00 389.629.000,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Pembelian Bahan
dan Peralatan Kebersihan
kantor
Jumlah Pembelian Mebel

0 Buah
25 Buah

0 Buah
25 Buah

6.865.400,00 6.865.400,00 6.865.400,00 0,00 - 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

Masyarakat dan
perangkat Daerah

14.375.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.07.0011 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

15 Unit 15 Unit 6.865.400,00 6.865.400,00 6.865.400,00 0,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

- 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

14.375.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumalah Pembelian Materai
Jumlah Pembayaran Gaji
Tenaga Non PNS
Jumlah Waktu Pembayaran
Layanan Internet Jumlah
Pembelian Air Minum Galon 
Jumlah Waktu Pembelian
Token Listrik

12 Bulan
45 Orang
650
Lembar

12 Bulan
44 Orang
650
Lembar

1.658.565.200,00 1.658.565.200,00 1.675.065.200,00 16.500.000,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

Masyarakat dan
perangkat Daerah

1.918.240.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

1 Laporan 1 Laporan 44.472.000,00 44.472.000,00 44.472.000,00 0,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

7.500.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

1 Laporan 1 Laporan 203.680.000,00 203.680.000,00 220.180.000,00 16.500.000,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

203.700.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

1 Laporan 1 Laporan 1.410.413.200,00 1.410.413.200,00 1.410.413.200,00 0,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

1.707.040.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

SIPD-RI : dicetak pada 2024-11-19 12:39:26 Halaman 2



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
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KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
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JAWAB
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TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

5.03.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Pembayaran Pajak
Tahunan Kendaraan Dinas
Jumlah Pembelian BBM
Kendaraan Dinas Jumlah
Perawatan Kendaraan Dinas
Jumlah Perawatan dan
Perbaikan Peralatan

6 Kali 6 Kali 162.897.800,00 162.897.800,00 194.860.600,00 31.962.800,00 - 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

Masyarakat dan
perangkat Daerah

70.500.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

1 Unit 1 Unit 156.397.800,00 156.397.800,00 188.360.600,00 31.962.800,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

- 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

70.500.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

1 Unit 1 Unit 6.500.000,00 6.500.000,00 6.500.000,00 0,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

- 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.14 Pelaksanaan Protokol dan
Komunikasi Pimpinan

- - - 0,00 0,00 0,00 0,00 - 2. PENINGKATAN
TATA KELOLA
PEMERINTAHAN
YANG
PROFESIONAL DAN
AKUNTABEL
2. PENINGKATAN
TATA KELOLA
PEMERINTAHAN
YANG
PROFESIONAL DAN
AKUNTABEL

- 0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.14.0003 Pendokumentasian Tugas Pimpinan

Jumlah Laporan
Pendokumentasian Tugas
Pimpinan

- 200
Laporan

0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

- - 2. PENINGKATAN
TATA KELOLA
PEMERINTAHAN
YANG
PROFESIONAL DAN
AKUNTABEL
2. PENINGKATAN
TATA KELOLA
PEMERINTAHAN
YANG
PROFESIONAL DAN
AKUNTABEL

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

2. 5.03.02 PROGRAM
KEPEGAWAIAN DAERAH

Persentase jabatan yang
diisi sesuai dengan
kompetensi
Jumlah Aparatur sesuai
dengan kebutuhan SOTK

88
82,50 %
%

82,50
88 %
%

4.666.330.785,00 4.686.802.845,00 6.127.880.100,00 -2.879.411.985,00 1.786.918.800,00

5.03.02.2.01 Pengadaan, Pemberhentian
dan Informasi Kepegawaian
ASN

Jumlah Data Kepegawaian
Kabupaten Mahakam Ulu
Jumlah Dokumen Kebutuhan
Pegawai ASN Kab.
Mahakam Ulu, Jumlah
Kebutuhan Pegawai Daerah
Non ASN
Jumlah Formasi ASN
Jumlah  Karis/Karsu, Jumlah
Karpeg dan Jumlah SK
Pensiun
Kwalitas Data Kepegawaian
Makaham Ulu
Pembinaan Kelembagaan
KORPRI
Pengelolaan Sistem
Informasi Kepegawaian
Kabupaten Mahakam Ulu

1 Dokumen
1 Kegiatan
200
Formasi
2150 ASN
425
Dokumen

1 Dokumen
1 Kegiatan
200
Formasi
2150 ASN
425
Dokumen

1.144.253.000,00 1.144.249.800,00 1.816.681.600,00 672.428.600,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

ASN Kab. Mahakam
Ulu

215.874.900,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.01.0002 Penyusunan Rencana Kebutuhan, Jenis dan Jumlah Jabatan untuk Pelaksanaan Pengadaan ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Penyusunan Rencana
Kebutuhan, Jenis dan
Jumlah Jabatan untuk
Pelaksanaan Pengadaan
ASN

1 Dokumen 1 Dokumen 20.208.200,00 20.207.500,00 20.207.500,00 -700,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.01.0003 Koordinasi dan Fasilitasi Pengadaan PNS dan PPPK

Jumlah Dokumen Kegiatan
Koordinasi dan Fasilitasi
Pengadaan PNS dan PPPK

200
Dokumen 

200
Dokumen 

499.999.900,00 499.999.600,00 499.999.600,00 -300,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

215.874.900,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.01.0006 Koordinasi Pelaksanaan Administrasi Pemberhentian

Jumlah Dokumen Hasil
kegiatan Koordinasi
Pelaksanaan Administrasi
Pemberhentian

30
Dokumen 

30
Dokumen 

137.882.200,00 137.881.200,00 137.881.200,00 -1.000,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.01.0008 Fasilitasi Lembaga Profesi ASN

Jumlah Lembaga Profesi
ASN yang Difasilitasi

2 Lembaga 2 Lembaga 199.999.000,00 199.998.100,00 872.429.900,00 672.430.900,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.01.0009 Perumusan Bahan Kebijakan Pengelolaan Data dan Informasi ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Perumusan Bahan Kebijakan
Pengelolaan Data dan
Informasi ASN

0 Dokumen 0 Dokumen 250.000.000,00 249.999.700,00 249.999.700,00 -300,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.01.0010 Pengelolaan Sistem Informasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Sistem
Informasi Kepegawaian

1 Dokumen 1 Dokumen 36.163.700,00 36.163.700,00 36.163.700,00 0,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA
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5.03.02.2.02 Mutasi dan Promosi ASN Jumlah Mutasi ASN
Jumlah PNS Promosi dan
BAPERJAKAT / Tim Penilai
Kinerja PNS
Jumlah SK Kenaikan
Pangkat

170 SK
25 ASN
70 ASN

170 SK
25 ASN
70 ASN

687.756.800,00 687.755.200,00 1.028.284.200,00 340.527.400,00 - 2. PENINGKATAN
TATA KELOLA
PEMERINTAHAN
YANG
PROFESIONAL DAN
AKUNTABEL
2. PENINGKATAN
TATA KELOLA
PEMERINTAHAN
YANG
PROFESIONAL DAN
AKUNTABEL

Masyarakat dan
perangkat Daerah

80.422.500,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.02.0001 Pengelolaan Mutasi ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Mutasi Jabatan
Pimpinan Tinggi, Jabatan
Administrasi, Jabatan
Pelaksana dan Mutasi ASN
antar Daerah

10
Dokumen 

10
Dokumen 

98.178.300,00 98.177.900,00 98.177.900,00 -400,00 Kab. Mahakam
Ulu, Long Bagun,
Ujoh Bilang

DANA
PERIMBANGAN

- 2. PENINGKATAN
TATA KELOLA
PEMERINTAHAN
YANG
PROFESIONAL DAN
AKUNTABEL
2. PENINGKATAN
TATA KELOLA
PEMERINTAHAN
YANG
PROFESIONAL DAN
AKUNTABEL

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.02.0002 Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN

Jumlah Pengelolaan
Kenaikan Pangkat ASN

100
Dokumen 

100
Dokumen 

49.579.500,00 49.578.500,00 49.578.500,00 -1.000,00 Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

- 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

80.422.500,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.02.0003 Pengelolaan Promosi ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Promosi ASN

4 Dokumen 4 Dokumen 539.999.000,00 539.998.800,00 880.527.800,00 340.528.800,00 Kab. Mahakam
Ulu, Long Bagun,
Ujoh Bilang

DANA
PERIMBANGAN

- 2. PENINGKATAN
TATA KELOLA
PEMERINTAHAN
YANG
PROFESIONAL DAN
AKUNTABEL
2. PENINGKATAN
TATA KELOLA
PEMERINTAHAN
YANG
PROFESIONAL DAN
AKUNTABEL

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.03 Pengembangan Kompetensi
ASN

Jumlah Pembuatan Ijin
Belajar, Tugas Belajar, Ijin
Pencantuman Gelar, Cuti
PNS, dan Jumlah Penerima
Beasiswa
Jumlah Pengurusan Jabatan
Fungsional
Jumlah Peserta Pelatihan
Dasar ASN
Jumlah SK Kenaikan
Pangkat Gol. IV

185 Orang
25 Sk
50 SK
75 ASN

25 Sk
300 Orang
50 SK
75 ASN

2.102.261.285,00 2.100.521.745,00 2.527.652.400,00 425.391.115,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

Masyarakat dan
perangkat Daerah

1.280.436.400,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.03.0004 Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN

Jumlah ASN yang
Mendapatkan Pendidikan
Lanjutan

50 Orang 50 Orang 797.570.485,00 797.569.485,00 909.278.200,00 111.707.715,00 Kab. Mahakam
Ulu, Long Bagun,
Ujoh Bilang

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.03.0005 Koordinasi dan Kerja Sama Pelaksanaan Diklat

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Kerja Sama
Pelaksanaan Diklat

300
Dokumen 

300
Dokumen 

1.246.940.400,00 1.245.202.560,00 1.448.624.900,00 201.684.500,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

1.191.941.400,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.03.0014 Fasilitasi Pengembangan Karir dalam Jabatan Fungsional

Jumlah ASN Jabatan
Fungsional yang
Mendapatkan Layanan
Pengembangan Karir

30 Orang 30 Orang 50.081.000,00 50.080.300,00 162.079.900,00 111.998.900,00 Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

88.495.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.03.0015 Evaluasi Pengembangan Jabatan Fungsional

Jumlah Dokumen Hasil
Evaluasi Pengembangan
Jabatan Fungsional

110
Laporan

110
Laporan

7.669.400,00 7.669.400,00 7.669.400,00 0,00 Kab. Mahakam
Ulu, Long Bagun,
Ujoh Bilang

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. PENINGKATAN
TATA KELOLA
PEMERINTAHAN
YANG
PROFESIONAL DAN
AKUNTABEL
2. PENINGKATAN
TATA KELOLA
PEMERINTAHAN
YANG
PROFESIONAL DAN
AKUNTABEL

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04 Penilaian dan Evaluasi
Kinerja Aparatur

Jumlah PNS Penerima
Penghargaan Tanda Jasa
Kode ETIK ASN dan Sidak
Kehadiran Pegawai ASN ke
Seluruh OPD, Pengadaan
Mesin Absen Face
Recognition, Monitoring dan
Rekapitulasi Absen ASN
Koordinasi ke Kejaksaan dan
Pengadilan Tinggi Rapat
Koordinasi Tim Penyelesaian
Pelanggaran Disiplin ASN,
SK Hukuman Disiplin ASN
SKP Pegawai ASN,
Pengukuran  Indeks
Profesionalitas ASN, Rapat
Evaluasi Kinerja ASN,
Penginputan Aplikasi
E-Kinerja,  dan Verifikasi TPP

- 35
Dokumen
5 ASN
794
Dokumen
7 Laporan

732.059.700,00 754.276.100,00 755.261.900,00 23.202.200,00 - 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

ASN Kab. Mahakam
Ulu

210.185.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04.0001 Penyusunan Kebijakan Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur

Jumlah Dokumen Hasil
Penyusunan Kebijakan
Penilaian dan Evaluasi
Kinerja Aparatur

3 Dokumen 3 Dokumen 171.288.000,00 179.248.000,00 179.248.000,00 7.960.000,00 Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

- 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04.0002 Pelaksanaan Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur
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Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Penilaian dan
Evaluasi Kinerja Aparatur

0 Dokumen 0 Dokumen 167.719.000,00 176.691.100,00 176.600.900,00 8.881.900,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04.0003 Evaluasi Hasil Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur

Jumlah Dokumen Hasil
Evaluasi Hasil Penilaian dan
Evaluasi Kinerja Aparatur

1 Laporan 1 Laporan 183.334.000,00 188.655.500,00 189.731.500,00 6.397.500,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04.0005 Pengelolaan Tanda Jasa bagi Pegawai

Jumlah ASN yang Diberikan
Tanda Jasa 

30 Orang 30 Orang 36.475.600,00 36.475.400,00 36.475.400,00 -200,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

36.476.300,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04.0007 Pembinaan Disiplin ASN

Jumlah ASN yang
Mendapatkan Pembinaan
Kedisiplinan 

5 Orang 5 Orang 74.863.600,00 74.862.900,00 74.862.900,00 -700,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

75.322.800,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04.0008 Pengelolaan Penyelesaian Pelanggaran Disiplin ASN

Jumlah Laporan Hasil
Pengelolaan Penyelesaian
Pelanggaran Disiplin ASN

5 Laporan 5 Laporan 74.798.200,00 74.797.900,00 74.797.900,00 -300,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

74.804.600,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04.0009 Pelayanan Proses Izin Perceraian Pegawai

Jumlah Dokumen Proses Izin
Perceraian Pegawai yang
Dilayani

3 Dokumen 3 Dokumen 23.581.300,00 23.545.300,00 23.545.300,00 -36.000,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

23.581.300,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.04 PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN

892.362.000,00 892.104.400,00 2.020.419.500,00 1.128.057.500,00 892.362.000,00

1. 5.03.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Jumlah dokumen
perencanaan dan evaluasi
kinerja OPD yang
dihasilkan

15
Dokumen

15
Dokumen

8.056.486.063,00 9.759.242.906,00 11.612.132.802,00 -700.835.700,00 7.355.650.363,00

5.03.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah Kecamatan
Jumlah Sertifikat Kegiatan
dan Laporan Sosialisasi
Peraturan Kepegawaian
Sertifikat kegiatan Sosialisasi
Jumlah SK Kenaikan Gaji
Berkala (KGB) dan SK
Penambahan Masa Kerja
(PMK)

230 SK
5
Kecamatan
5 Laporan

230 SK
5
Kecamatan
5 Laporan

310.284.900,00 318.125.700,00 389.140.700,00 78.855.800,00 - 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

Masyarakat dan
perangkat Daerah

231.888.500,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

- 200 Orang 0,00 0,00 0,00 0,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

- - 3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

0,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

2. 5.04.02 PROGRAM
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA

Jumlah laporan Hasil
Penyelenggaraan
pengembangan
kompetensi bagi pimpinan
daerah, Jabatan pimpinan
tinggi, Jabatan Funsional,
Kepemimpinan dan Pra
jabatan
Persentase Pejabat ASN
yang telah mengikuti
pendidikan dan pelatihan
struktural (PNS)

81,00 % 2
81,00
Laporan
%

892.362.000,00 892.104.400,00 2.020.419.500,00 0,00 892.362.000,00

5.04.02.2.02 Sertifikasi, Kelembagaan,
Pengembangan Kompetensi
Manajerial dan Fungsional

Jumlah Assesment TNP
Kabupaten Mahakam Ulu

0 Orang
160 Orang

0 Orang 892.362.000,00 892.104.400,00 2.020.419.500,00 1.128.057.500,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

Masyarakat dan
perangkat Daerah

892.362.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.04.02.2.02.0007 Penyelenggaraan Pengembangan Kompetensi bagi Pimpinan Daerah, Jabatan Pimpinan Tinggi, Jabatan Fungsional, Kepemimpinan, dan Prajabatan

Jumlah Laporan Hasil
Penyelenggaraan
Pengembangan Kompetensi
bagi Pimpinan Daerah,
Jabatan Pimpinan Tinggi,
Jabatan Fungsional,
Kepemimpinan, dan
Prajabatan

42 Laporan 42 Laporan 892.362.000,00 892.104.400,00 2.020.419.500,00 1.128.057.500,00 Kab. Mahakam
Ulu, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
PERIMBANGAN

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
3. PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA MANUSIA

892.362.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

J U M L A H 13.615.178.848,00 15.338.150.151,00 19.760.432.402,00 1.063.543.860.929,00 10.034.931.163,00
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